Zatacznik nr 4 do Konkursu ofert - wzér umowy

UMOWA
T / ZT-SZP-226/02/11/2024

zawarta w tomzy w dniu ......cceeeeeneee. r. pomiedzy:

Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej - Szpitalem Wojewodzkim
im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w tomzy, Al. Pitsudskiego 11, 18 — 404 tomza,
wpisanym do Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w
Biatymstoku, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS
0000024716, NIP 718-16-89-321, REGON 450665024, reprezentowanym przez:
Jarostawa Pokolenczuka - Dyrektora

zwanym dalej ,Zamawiajgcym” (odpis KRS stanowi Zatgcznik nr 5 do Umowy)

zwanym dalej ,,Wykonawcg” (dokument stanowigcy umocowanie do zawarcia Umowy

stanowi Zatgcznik nr 6 do Umowy).

zwanymi dalej Stronami lub Strona.

Umowa zostata zawarta w wyniku wyboru jako najkorzystniejszej oferty Wykonawcy
ztozonej w Konkursie ofert na swiadczenie ustug w zakresie medycyny pracy dla Szpitala
Wojewddzkiego im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w tomzy, znak sprawy
ZT-SZP-226/02/11/2024 - zaméwienie o wartosci mniejszej od 130.000 zi;

postepowanie prowadzone z wytaczeniem stosowania ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 .

Prawo zamoéwien publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1320) - art. 2 ust. 1 pkt 1) ustawy.

§1
Przedmiotem zamdwienia jest sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad

pracownikami i kandydatami do pracy w Szpitalu Wojewddzkim im. Kardynata Stefana



Wyszynskiego w tomzy, a takze profilaktyki medycyny pracy - w zakresie okreslonym w
Zatgczniku nr 1 do Umowy — Opis przedmiotu zamdwienia.

§2
1. Badanie profilaktyczne konczy sie orzeczeniem lekarskim stwierdzajgcym brak (lub
istnienie) przeciwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy.
2. Lekarz orzeka na podstawie wynikéw przeprowadzonego badania lekarskiego oraz oceny
zagrozen dla zdrowia i zycia pracownika na podstawie informacji, o wystepowaniu na
stanowisku (stanowiskach) czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw uciazliwych
oraz aktualne wyniki badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na
tych stanowiskach.
3. Wyniki badan wydawane bedg w formie orzeczenia lekarskiego w dwoch egzemplarzach.
4. Orzeczenie bedzie wydawane w dniu zgtoszenia sie pracownika wraz z wynikami badan.
5. Pracownik skierowany na badania kontrolne winien by¢ przyjety w dniu zgtoszenia.
6. Orzeczenie przekazywane jest za pisemnym poswiadczeniem pracownikowi, z ktérych
jeden egzemplarz przekazuje pracodawcy.
7. Pracownik lub pracodawca, ktéry nie godzi sie z trescig wydanego zaswiadczenia moze
wystgpi¢ w ciggu 7 dni od dnia wydania zaswiadczenia, za posrednictwem lekarza, ktdry
wydat to zaswiadczenie, z wnioskiem o przeprowadzenie ponownego badania. Badanie to
przeprowadza Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy wtasciwy ze wzgledu na miejsce

Swiadczenia pracy lub siedzibe jednostki organizacyjnej, w ktérej zatrudniony jest pracownik.

§3
1. Wykonawca oswiadcza, ze posiada wiedze i doSwiadczenie oraz wykona ustugi bedace
przedmiotem Umowy w sposdb profesjonalny z nalezytg starannos$cig i doktadnoscia.
2. Wykonawca oswiadcza, ze posiada wszelkie uprawnienia niezbedne do realizacji niniejszej
Umowy.
3. Wykonawca zobowigzuje sie do swiadczenia ustug objetych Umowa, w dni robocze
od poniedziatku do pigtku w godzinach pracy Wykonawcy. Lekarz powinien by¢é dostepny we
wszystkich dniach pracy Wykonawcy. Wykonawca zapewnia swiadczenie ustug w

nastepujacej lokalizacji: ......cocevereresrnrineensnesennsncsennssssninnns - zgodnie ze ztozong oferta.



§4
1. Obowigzkiem Zamawiajgcego wobec Wykonawcy jest:

a) Przekazywanie informacji o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub
warunkéw ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiaréw tych
czynnikoéw,

b) Zapewnienie udziatu w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy dziatajacej na terenie
zakfadu pracy,

c) Zapewnienie mozliwosci przeglagdu stanowisk pracy w celu dokonania oceny
warunkdw pracy,

d) Udostepniania dokumentacji wynikéw kontroli warunkéw pracy, w czesci odnoszgcej
sie do ochrony zdrowia.

§5

Niniejsza Umowa obowigzuje od dnia 2 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r.

§6

1. taczne wynagrodzenie Wykonawcy z tytutu niniejszej Umowy nie przekroczy kwoty
.............. zt brutto, w tym podatek VAT .....%, ...cccceceeeveenneneo. 2t NEtto — zgodnie z
Zatqcznikiem nr 2 do Umowy — Formularz ofertowy Wykonawcy.

2. Wykonawcy przystugiwac bedzie wynagrodzenie jedynie za wykonane ustugi zakoriczone
wydaniem orzeczenia lekarskiego, stosownie do ilosci i charakteru badan, przy czym
ustala sie cene za swiadczenia wg przyjetej oferty.

3. Wynagrodzenie, ptatne bedzie z dotu, w miesiecznych okresach rozliczeniowych, na
podstawie prawidtowo wystawionej przez Wykonawce faktury, ktéra wystawiana bedzie
w terminie 7 dni od dnia zakoriczenia miesigca, za ktdry nalezne bedzie wynagrodzenie.
Wynagrodzenie ptatne bedzie w terminie do 60 dni od dnia doreczenia faktury
Zamawiajgcemu. Podstawg do wystawienia faktury bedzie wykonanie okreslonej ilosci i
rodzaju badan (lista zawierajgca imienny wykaz pracownikéw, ktérym wydano
orzeczenia). W tresci faktury powinien by¢ wskazany numer niniejszej Umowy.
Zamawiajgcy nie ma obowigzku regulowania naleznosci wynikajgcych z nieprawidtowo
wystawionych faktur.

Dane Zamawiajgcego do faktury:

Szpital Wojewodzki im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w tomzy



Al. Pitsudskiego 11, 18-404 tomia
NIP 718-16-89-321.

4. Wynagrodzenie uiszczane bedzie w formie przelewu bankowego na rachunek bankowy

1.

2.

7.

WYKONAWCY O NI oo Za dzien zapfaty Strony uznajg dzien
obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.
Wynagrodzenie Wykonawcy ustalone zostato w oparciu o ztozong oferte i nie bedzie
waloryzowane.

Ustalone w Umowie wynagrodzenie pokrywa ogét swiadczen Wykonawcy tytutem
niniejszej Umowy oraz zwigzane z nimi koszty i Wykonawca nie jest uprawniony do
Zadania jego podwyzszenia, z zastrzezeniem odpowiednich postanowien § 7 Umowy.
llos¢ badan okreslonych w Zatgczniku nr 1 do Umowy stanowi ilos¢ szacunkows, ktéra
w zaleznosci od potrzeb Zamawiajgcego, moze w okresie realizacji Umowy ulec
zmniejszeniu lub zwiekszeniu, o max. 40%.

W przypadku zmniejszenia szacunkowej liczby badan w okresie obowigzywania Umowy,

Wykonawcy nie bedg przystugiwaty od Zamawiajacego zadne roszczenia z tym zwigzane.

§7
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$¢ dokonania zmian w Umowie.

Wszelkie zmiany Umowy wymagajg zgody obu Stron i zachowania formy pisemnej pod

rygorem niewaznosci.

3.

Strony przewidujg mozliwo$é zmian Umowy w zakresie:

a) oznaczenia firm (nazw), siedzib Stron, numeréw rachunkéw bankowych oraz innych
danych identyfikacyjnych wskazanych w Umowie, w wypadku, gdy ulegng one zmianie
w toku obowigzywania Umowy,

b) oczywistych omytek pisarskich i rachunkowych w tresci Umowy;

c) wszelkich zmian, w przypadku gdy nastgpi zmiana powszechnie obowigzujgcych
przepisdw prawa w zakresie majgcym wptyw na realizacje przedmiotu Umowy;

d) zmiany stawki podatku od towardéw i ustug; w takim przypadku zmianie ulega
wynagrodzenie brutto, wynagrodzenie netto pozostaje bez zmian;

e) zwiekszenie szacunkowej liczny badan (max. o 40%) oraz odpowiedniej zmiany
tacznego wynagrodzenia brutto Wykonawcy, okreslonego w § 6 ust. 1 Umowy,

Zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.



§8
W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy,
lub dalsze wykonywanie Umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa
panstwa lub bezpieczeristwu publicznemu, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w
terminie 30 dnia od dnia powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.
Niezaleznie od tresci ust. 1, Zamawiajgcemu przystuguje umowne prawo odstgpienia od
Umowy, w przypadku wystgpienia nastepujacych okolicznosci:
a) dwukrotne stwierdzenie niewykonania lub nienalezytego wykonania przez
Wykonawce obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej Umowy,
b) dwukrotny przypadek zwtoki w wystawieniu orzeczenia w terminie okreslonym w §
2 ust. 4 Umowy,
c) utrata przez Wykonawce uprawnien niezbednych do realizacji ustug objetych
niniejszg Umowa,
d) zmiana lokalizacji $wiadczenia ustug poza granice administracyjne miasta tomzy,
e) wydania nakazu zajecia majgtku Wykonawcy,

f) innego razacego naruszenia warunkéw Umowy lub przepiséw prawa,

- w terminie 20 dni od dnia powziecia przez Zamawiajgcego wiadomosci o wystgpieniu

okolicznosci uzasadniajgcych odstgpienie.

3.
4.

Odstgpienie od Umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Strony ustalajg, ze ich $wiadczenia sg podzielne, a prawo odstgpienia od Umowy,
przystuguje Stronie odstepujacej, zaleznie od jej wyboru, badz to od catosci umowy badz
to od jej czesci.

Strony ustalajg, ze odstgpienie od Umowy ma skutek na przysztos¢ (ex nunc).

Umowa moze by¢ rozwigzana na mocy porozumienia Stron.

Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem trzymiesiecznego okresu

wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca.

§9
Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowna:

1) za odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezgcych po stronie



Wykonawcy kare umowng w wysokosci 10 % wynagrodzenia brutto naleznego za
niezrealizowang cze$é przedmiotu umowy od ktérej odstgpiono.
2) w przypadku wykonania niepetnego zakresu procedur medycznych niezbednych do
wydania orzeczenia medycyny pracy z winy Wykonawcy - 100,00 zt, za kazde zdarzenie,
3) w przypadku opdznienia prac Komisji BHP, spowodowanej nieobecnoscia lekarza -
100,00 zt za kazdy rozpoczety dzien opdznienia,
4) za zwtoke w wystawieniu orzeczenia lekarskiego w terminie okreslonym w § 2 ust. 4
Umowy — 100,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek,
5) za zwtoke w przyjeciu pracownika skierowanego na badania kontrolne w terminie
okreslonym w § 2 ust. 5 Umowy — 100,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek,
2. Kary umowne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2)-5) podlegajg sumowaniu. tgczna suma
kar umownych nie przekroczy 20 % wartosci wynagrodzenia brutto okres$lonego w § 6 ust. 1
Umowy.
3. Kwoty kar umownych Zamawiajgcy bedzie mdgt potraci¢ z wynagrodzenia Wykonawcy, na
co Wykonawca wyraza zgode bez potrzeby sktadania dodatkowego o$wiadczenia. Zaptata
kary przez Wykonawce lub potrgcenie przez Zamawiajgcego kwoty kary z ptatnosci naleznej
Wykonawcy nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku wykonania przedmiotu Umowy lub
jakichkolwiek innych obowigzkdéw i zobowigzan wynikajgcych z niniejszej Umowy.
4. Strony zastrzegajg sobie prawo do dochodzenia odszkodowania przenoszgcego wysokosé
kar umownych.
§ 10
Wykonawca moze dokona¢ przelewu wierzytelnosci z Umowy na osobe trzecia, jedynie za
pisemna zgodgq jednostki tworzacej Zamawiajacego — Wojewddztwa Podlaskiego - art. 54

ust. 5 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U.2024 r. poz. 799).

§11
1. Wykonawca moze powierzyé wykonanie przedmiotu Umowy podwykonawcom jedynie w
zakresie wskazanym w ofercie ztozonej w toku ubiegania sie o udzielenie zamédwienia
publicznego.
2. Wykonawca zobowigzany jest najpdzniej w dniu zawarcia Umowy do przedstawienia
Zamawiajgcemu listy podwykonawcdéw wraz ze wskazaniem konkretnych prac, ktére zostang

powierzone do realizacji kazdemu podwykonawcy. Lista, o ktérej mowa w zdaniu



poprzedzajgcym, podlega aktualizacji przez Wykonawce kazdorazowo w przypadku
wprowadzenia nowego podwykonawcy, w tym zastgpienia dotychczasowego podwykonawcy
innym. W takim przypadku Wykonawca zobowigzany jest do przekazania zaktualizowanej
listy najpdzniej w dniu dokonania zamiany/zmiany.
21, Wykonawca odpowiada za dziatania i zaniechania podwykonawcéw/dalszych
podwykonawcow jak za dziatania i zaniechania wtasne.
§12

1. Upowaznionym pracownikiem Zamawiajgcego do realizacji przedmiotu Umowy jest:

=) JOU tel. v, ,e-Mail e, w godz. 7.30 - 15.00 w dni robocze,

b) 1= PR ,e-mail v, w godz. 7.30 - 15.00 w dni robocze,
2. Upowaznionym pracownikiem Wykonawcy do realizacji przedmiotu Umowy jest:

Q) e tel. o, ,e-mail i, w godz. 7.00 - 15.00 w dni robocze,

(o) tel v ,e-mail e w godz. 7.00 - 15.0 w dni robocze.

§13
1. Wykonawca oswiadcza, ze jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z przedmiotem zamodwienia oraz
przedktada do Umowy potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktualnego dokumentu
potwierdzajgcego ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej Wykonawcy.
2. Wykonawca zobowigzuje sie do posiadania ubezpieczenia, o ktérym mowa w ust. 1 przez
caty okres realizacji Umowy i przedktadania Zamawiajgcemu dokumentéw potwierdzajgcych
kontynuacje ubezpieczenia OC prowadzonej dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z
przedmiotem zamdwienia przez caty okres realizacji Umowy. Wykonawca ma obowigzek
przedfozenia dokumentdéw potwierdzajgcych kontynuacje ubezpieczenia OC niezwtocznie, nie

pdzniej jednak niz w terminie 3 dni od dnia ich wystawienia przez ubezpieczyciela.

§14
1. Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia poufnosci danych, ktére zostaty im
udostepnione przez Zamawiajgcego lub powziete w zwigzku z realizacjg umowy,
przetwarzania udostepnionych informacji wytgcznie w celu w jakim zostaty im

udostepnione, ich ochrony przed niepowotanym dostepem lub utratg oraz



nieprzekazywania oraz nieujawniania takich informacji jakiejkolwiek osobie trzeciej bez
wyraznej, uprzedniej zgody drugiej Strony, wyrazonej w formie pisemnej.

2. Zobowigzanie do zachowania w poufnosci obejmuje réwniez wszelkie opracowania
zbiorowe, kompilacje, zestawienia oraz inne dokumenty w takim zakresie, w jakim
zawierac bedg one jakiekolwiek informacje objete ochrong lub oparte bedg na takich
informacjach.

3. Strony uzgadniajg réwniez, ze w razie wystepowania przez ktérgkolwiek z nich w stosunku
do innych oséb zaangazowanych lub zwigzanych z realizacjag umowy lub jakichkolwiek
0s0b trzecich informacje objete ochrong bedg przekazywane takim osobom trzecim
wytgcznie po otrzymaniu pisemnej zgody drugiej Strony. Powyzsze ograniczenie nie
dotyczy sytuacji, gdy osoby te sg zobowigzane do zachowania poufnosci danych w
zwigzku z realizacjg tajemnicy zawodowej na mocy przepiséw powszechnie
obowigzujgcego prawa.

4. W przypadku, gdy umowa uprawnia Wykonawce do jej wykonywania przy udziale oséb
trzecich, postanowienia paragraféw poprzedzajgcych rozciggaja sie rowniez na te osoby,
przy czym Wykonawca odpowiada za dziatania lub zaniechania osdéb, ktérymi sie
postuguje lub ktérym powierza wykonania umowy lub jej czesci, jak za dziatania lub

zaniechania wtasne.

§15
1. Jezeli postanowienia Umowy zobowigzujg lub upowazniajg Strony do ztozenia okreslonej
tresci oswiadczenia w formie pisemnej, przyjmuje sie, ze zachowanie formy pisemnej zostato
zastrzezone pod rygorem niewaznosci.
2. Wszelkie oswiadczenia Stron zwigzane z Umowg bedg kierowane na adresy:
a) Wykonaweca: ......ccevevvevenenen.
b) Zamawiajacy:
Szpital Wojewodzki im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w tomzy
Al. Pitsudskiego 11
18-404 tomza
- ze skutkiem uznania ich za doreczone (chyba, ze Strona zawiadomi na pismie, ktérego
odbidr potwierdzi druga Strona, o zmianie adresu wskazanego dla doreczenia

korespondenc;ji).



5. Wszelkie spory mogace powstac w przysztosci w wyniku realizacji niniejszej Umowy,
Strony poddajg pod rozstrzygniecie sgdowi powszechnemu wtasciwemu miejscowo ze
wzgledu na siedzibe Zamawiajgcego.
6. Niniejszg umowe w 3 (trzech) jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego dwa otrzymuje
Zamawiajacy, a jeden Wykonawca.
7. Integralng czes¢ Umowy stanowia nastepujace zataczniki tj.:
1) Zatgcznik nr 1 — Opis przedmiotu zamdwienia.
2) Zatgcznik nr 2 — Formularz ofertowy Wykonawcy (wydruk z oferty Wykonawcy).
3) Zatgcznik nr 3 — Poswiadczony za zgodno$é z oryginatem dokument potwierdzajacy,
ze Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzone;j
dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem zamdwienia.
4) Zatacznik nr 4 — Umowa regulujgca wspoétprace wykonawcédw wspédlnie ubiegajacych
sie o udzielenie zamowienia — jeZeli dotyczy.
5) Zatgcznik nr 5 — Odpis KRS Zamawiajgcego.
6) Zatgcznik nr 6 — Dokument wykazujgcy umocowanie do zawarcia umowy ze strony
Wykonawcy.
7) Zatgcznik nr 7 - Dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje i uprawnienia do realizacji

badan z zakresu medycyny pracy.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY
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