
 
OGŁOSZENIE O KONKURSIE  

 
DYREKTOR SZPITALA WOJEWÓDZKIEGO 

im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego 
w Łomży Al. Piłsudskiego 11 

w porozumieniu z Okręgową Radą Pielęgniarek i Położnych w Łomży 
ogłasza konkurs 

na stanowisko Pielęgniarki Oddziałowej Oddziału Anestezjologii  i Intensywnej 
Terapii 

 
Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o następujące akty prawne: art. 49 ust. 1 pkt 5 ustawy 
z dnia 15 kwietnia 2011r. o działalności leczniczej (tekst jedn. Dz. U. z 2025r., poz. 450 z późn.zm.), 
rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012r. w sprawie sposobu przeprowadzania 
konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym 
przedsiębiorcą (tekst jedn. Dz. U. z 2021r., poz. 430), rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 10 
lipca 2023r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracowników na poszczególnych rodzajach 
stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami (Dz. U. 2023r., poz. 
1515) oraz regulamin komisji konkursowe 

1. Wymagane kwalifikacje kandydatów: 
Kandydaci zgłaszający się do konkursu powinni posiadać wymagane kwalifikacje zawodowe 
zgodne z rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023r. w sprawie kwalifikacji 
wymaganych  od pracowników na poszczególnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach 
leczniczych niebędących przedsiębiorcami (Dz.U. 2023r., poz. 1515) tj. załącznik do w/w 
rozporządzenia, tabela I Pracownicy działalności podstawowej lp. 36 tj. osoba posiadająca tytuł 
zawodowy magistra pielęgniarstwa i tytuł specjalisty w dziedzinie pielęgniarstwa oraz 5 lat 
stażu pracy w zawodzie w podmiocie leczniczym udzielającym całodobowo świadczeń 
zdrowotnych.   
 

2. Kandydaci zgłaszający się do konkursu składają: 
1) podanie o przyjęcie na stanowisko objęte  konkursem, opatrzone datą i podpisem; 
2) dokumenty stwierdzające kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska 

objętego konkursem określone w treści rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 
2012r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze 
w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (Dz. U. 2021r., poz. 430), to jest:  
oryginał albo poświadczona notarialnie kopia dyplomu uzyskania tytułu zawodowego 
magistra pielęgniarstwa, oryginał albo poświadczona notarialnie kopia dyplomu specjalisty 
w dziedzinie pielęgniarstwa, oryginał lub poświadczona notarialnie kopia prawa 
wykonywania zawodu; 

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej, opatrzony datą i podpisem; 
4) kopie innych dokumentów potwierdzających dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata 

poświadczone za zgodność z oryginałem (poświadczenie może być dokonane przez 
kandydata, na prośbę komisji konkursowej kandydat jest obowiązany przedstawić oryginały 
tych dokumentów);  

5) dokumenty potwierdzające posiadanie stażu pracy, o którym mowa w ogłoszeniu 
(zaświadczenie potwierdzające okres zatrudnienia i rodzaj wykonywanej pracy albo kopie 
świadectw pracy poświadczone za zgodność z oryginałem – poświadczenie może być 
dokonane przez kandydata, na prośbę komisji konkursowej kandydat jest obowiązany 
przedstawić oryginały tych dokumentów);   

6) oświadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu 

wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa 

wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania określonego stanowiska;  

7) koncepcję pracy; 

8) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych                                                    

w celach przeprowadzania postępowania konkursowego (Załącznik Nr 1); 

9) klauzulę informacyjną zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. (Załącznik Nr 2). 

 



 

 

Miejsce oraz termin złożenia wymaganych od kandydatów dokumentów: Ofertę należy 

przesłać pocztą na adres: Szpital Wojewódzki im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Łomży                   

ul. Aleja Piłsudskiego 11 , 18-400 Łomża lub złożyć w zaklejonej kopercie w Kancelarii (nr pokoju 

235)  od poniedziałku do piątku w godzinach: 7:30 -15:05 w terminie 30 dni od dnia opublikowania 

ogłoszenia. Na kopercie kandydat umieszcza swoje imię i nazwisko oraz adres i nr telefonu 

kontaktowego wraz z adnotacją „Konkurs na stanowisko Pielęgniarki Oddziałowej Oddziału 

Anestezjologii i Intensywnej Terapii Szpitala Wojewódzkiego w Łomży” (o terminie zgłoszenia 

decyduje data wpływu do Szpitala Wojewódzkiego w Łomży). 

 

Przewidywane miejsce oraz termin rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur: Szpital Wojewódzki                            

im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Łomży ul. Aleja Piłsudskiego 11 , 18-400 Łomża, w ciągu                                

2 miesięcy  od upływu terminu na składanie ofert. 

 

Kandydaci mają możliwość zapoznania się z materiałami informacyjnymi o stanie prawnym, 

organizacyjnym i ekonomicznym w siedzibie Szpitala lub na stronie internetowej  www.szpital-

lomza.pl 

O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostaną poinformowani  indywidualnie. 

 


